
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
Anforderungsprofil – ReitlehrerIN Hotel Trattlerhof 

  
Das Hotel Trattlerhof ist langjähriges Mitglied bei Reitarena Austria und auch beim Reiteldorado 
Kärnten. Der Reitbetrieb am Trattlerhof wird bereits seit 1960 geführt. Seit 2012 gibt es einen 
neuen Reitstall und noch stärkeren Fokus auf Reitunterricht und auch auf Kutschenfahrten. Wir 
suchen einen engagierten Mitarbeiter der für Gäste „beste Ferienerlebnisse“ bieten möchte. 
 
Fachliche Voraussetzungen 
 
Offizielle Prüfungen des OEPS 
(Österreichischer Pferdesportverband) für die 
Unterrichtserteilung  
 
Übungsleiter Reiten 

 Erste Reitlehrerprüfung 

 Befähigt Unterrichtenden Schüler bis 
zur Klasse A auszubilden (Springen 
und Dressur sowie Ausritte) 

 
Wanderreitführer 

 Organisation und Führen von 
Ausritten  

 
Ausbilderlizenzen und regelmäßige 
Fortbildungen  
 
Österreichisches Fahrabzeichen in Bronze 
(nicht unbedingt erforderlich). 
 
Wissen rund ums Pferd wie richtige und 
sichere Ausrüstung, Beschlag, Fütterung usw. 
werden auch in diesen Prüfungen verlangt. 
 
Gute Englischkenntnisse (Fachspezifisch) 
,wenn möglich Italienisch 
 
Übungsleiter Reiten sowie das Fahrabzeichen 
(nicht unbedingt erforderlich) sind wichtige 
Voraussetzungen für diese Stelle.  

 
Außerdem wichtig für die Stelle: 

 Kommunikationsfähigkeit 

 Verantwortungsgefühl 

 Geselligkeit 

 Freundlichkeit 

 Selbstständigkeit 

 Zuverlässigkeit 

 Guter Umgang mit Pferden und 
Menschen 

 
Ihre Tätigkeit umfasst als 
Vollzeitmitarbeiter/in  unter anderem die 
Pflege und Fütterung der Pferde, die 
Säuberung und Instandhaltung der Stallungen 
und des Areals (teilweise mit Praktikantin).  
 
Als unser/e Idealkandidat/in bringen Sie 
zumindest mehrjährige Berufserfahrung im 
Bereich Pferdepflege- und Betreuung mit und 
verfügen zumindest über das Prüfungszeichen. 
Persönlich überzeugen Sie uns durch Ihren 
außerordentlichen Einsatz, Zuverlässigkeit, 
Flexibilität, hervorragenden Umgang mit 
Pferden sowie Ihre Selbständigkeit. 
 
Der monatliche Mindestlohn laut 
Kollektivvertrag für die ausgeschriebene 
Position mit Bereitschaft zur KV-Überzahlung. 
 
Wir bieten eine langfristige Position in einem 
außergewöhnlichen Unternehmen mit 
Tradition sowie ein kollegiales Betriebsklima. 
Bitte übermitteln Sie Ihre aussagekräftigen 
Unterlagen. 
 

Familie Forstnig 
Gegendtalerweg 1, 9546 Bad Kleinkirchheim, Kärnten – Österreich 

Tel.: +43 (0)4240 8172   Fax: +43 (0)4240 8124 
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